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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta beronentasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama - NUR HAMID HADI,S.Pd

Jabatan - Sekretaris Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kota Jambi

Berjanji akan mewujudkan target kinefja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen peirencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut, menjadi tanggung
jawab kami.

Jambi, Januan 2017
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
SEKRETARIS DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KOTA

JAMBI
No SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Meningkatnya sistem administrasi Persentase pelayanan 90%
’ perkantoran yang tertib dan lancer administrasi perkantoran i
Meningkatnya sarana dan prasarana .
- Persentase peningkatan sarana
2. aparatur yang refresentatif dalam rangka 85%
pelaksanaan tugas danpe B ApHEIE
3 Meningkatnya aparatur yang mempunyai Persentase peningkatan disiplin 85%
- | kedisiplinan yang cpiimal aparatur :
Meningkatnya kapasitas sumber daya P ;
ersentase peningkatan -
4. 3;;?:}::; :ialam rangka pelaksanaan tugas kapasitas suimber daya aparatur 85%
Meningkatnya kualitas laporan capaian Persentase peningkatan sistem
5 kinerja program dan kegiatan, keuangan, pelaporan capaian kinerja dan 3
’ kepegawaian dan pengembangan sarana keuangan SKPD serta system dokumen
informasi dkepada masyarakat informasi kepada masyarakat
6 Terlaksananya penyusunan perencanaan Persentase informasi dan 1
i SKPD perencanaan dokumen
Program Anggarari
1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp. 659.085.000
2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp. 310.590.C00
3. Program Peningkatan Disiplin Aparatur . Rp. 14.000.000
4. Program Peningkatan kapasitas Sumber Daya Aparatur Rp. 18.000.000
5. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Rp. 13.800.000
Capaian Kinerja dan Keuangan
6. Program Perencanaan SKPD Rp. 12.195.000
7 Pembinaan, Peningkatan dan Perluasan Pengelolaan Budaya Rp.2.372.330.000 +
Dan Periwisat
Jumlah Rp.3.400.000.000
Jambi, Januari 2017
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Plt. Kepala Dinas Pariwisata dan Sekretaris Dinas Pariwisata dan
Kebudayaan Kota Jambi Kebudayaan Kota Jambi
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - MARYADI,S.Kom.MM

Jabatan . Kasubbag Umum

Berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencaraan.

Keberhasiian dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut, menjadi tanggung
jawab kami.

Jambi, Januari 2017
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